班主任：若干

职责

1、 开学初根据学校工作计划，结合本班实际情况制定班级工作计划。

2、 认真组织、培养和发展班集体，按照学校的教育教学任务向学生提出共同的奋斗目标，认真贯彻学校“班级行为规范目标管理评估办法”和“学生日常行为规范量化考核办法”。注意对学生的养成教育，形成良好的班风。

3、 做好学生的思想教育工作。向学生进行热爱社会主义祖国、集体主义和正确的世界观、人生观教育；进行理想、法制、职业道德教育；教育学生遵守《中学生守则》。培养学生成为有理想、有道德、有文化、守纪律的社会主义事业接班人。

4、 努力提高学生学习质量，对学生进行有效的专业素质教育。培养学生正确的学习态度和明确的学习目的，在班级内形成积极向上的学习风气，稳步提高全班的学习成绩。

5、 领导班委会的工作，有计划地组织、管理好班委会，注意培养学生干部的工作能力。指导团支部的工作，充分发挥团员的模范带头作用，提高学生自我管理能力。

6、 深入班级，做好调查研究工作、家访工作，全面了解学生，对学生的品德、学习、身体、家庭等情况做到心中有数，期末实事求是地给学生写好操行评语。做好学期工作总结。

7、 结合专业特点，指导学生逐步纳入职业轨道，为学生走向社会、参加工作奠定基础。

8、 积极参与并指导学生完成学校组织的各项重大活动。

